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িবভাগীয় অিফেসর কম সাদেনর সািব ক িচ
(Overview of the Performance of the Divisional Office)

সািতক অজন, চােল এবং ভিবৎ পিরকনা

সািতক বছরসেহর (৩ বছর) ধান অজনসহ:

িবান ও ি িনভর উত সানার বাংলা জন িছল বব শখ িজর রহমােনর । স ের ধারক ও পকার বব কা
মাননীয় ধানমীর িদক িনেদ শনায় ২০১৯ সােল বব শখ িজর রহমান অািভেয়শন অা অােরােস িবিবালয় িতা লাভ
কের। বাংলােদেশ অািভেয়শন ও অােরােস গেবষণায় িনেবিদত এ থম ও একমা িবিবালয়। িতাল হেত এই িবিবালয়
িনজ ে উিশা ও গেবষণার উৎকষ  সাধেন িনরলস েচায় ত রেয়েছ। এ পয  িবিবালেয় ০৪ অষেদর অধীেন ১০  িবভাগ
ও ০৯  াাম চা রেয়েছ। িতার পর থেক এই পয  িবগত চার বছের িবিবালয়র িতন ে অজন উেখেযা। থমত,
মাননীয় ধানমীর িদক িনেদ শনা বাবায়েনর লে অ িবিবালয় িতালের থম বছর থেকই (২০১৯-২০ িশাবষ ) মাট ৩ 
অষেদর অধীেন ৩ িবভােগর কািরলাম ণয়ন কের সব েমাট ২৬৭ জন াতক ও াতেকার নীর িশাথর ভিত স ও পাঠদান
আর করেত সম হেয়েছ। বতমােন িবিবালেয় াতক ০৪  এবং াতেকার ০৫  াােম ২৬৭ জন িশাথ অয়নরত রেয়েছ ।
উে য, COVID-19 মহামারী সমেয় অিত অ সমেয়র মেই িবিবালেয়র সবেলা িবভাগই অনলাইেন পাঠদােন সমতা অজন
কেরেছ। িতীয়ত, িবএসএমআরএএইউ এর জ লালমিনরহােট অায়ী অবকাঠােমা িনম ােনর কায ম স কের গত ২৬ ন ২০২২
তািরখ হেত িবিবালেয়র একােডিমক এবং শাসিনক কায ম চা হেয়েছ। পাশাপািশ িবিবালয় ঢাকায় অবিত বাংলােদশ িবমান
বািহনীর রাতন িবমানবর ভবনেত অায়ী কাাস াপন কের একােডিমক ও শাসিনক কায ম চলমান রেয়েছ। িবিবালয়
সব েমাট ৪২ জন িশক ও ১২২ জন নন িচং াফেক িনেয়াগ িদেত সম হেয়েছ।

সমা এবং চােলসহ:

বতমােন অ িবিবালেয় িনেা সমাসহ উেখেযাঃ ১। িবিবালেয়র জনবল কাঠােমা (TO&E) অাবিধ অেমািদত না
হওয়ায় মহামা রাপিতর অেমাদন সােপে েয়াজেনর লনায় অিত  সংক িশক ও কম কতা-কম চারী িনেয়ােগর মােম িশা
কায ম পিরচালনা এবং কাংিখত মান অজেন িবেশষ চােলের সুখীন হেত হে। ২। লালমিনরহােটর ায়ী কাােস ততম সমেয়
িবিবালেয়র কায ম  করার লে অািধকার িভিেত িম অিধহণ কের িডিপিপর আওতায় েয়াজনীয় ভৗত অবকাঠােমার
মাারান ণয়ন ও বাবায়ন । ৩। িশাথর সংা ি, একােডিমক ভবন িনম াণ এবং িশাথেদর আবািসক িবধা িনিত করা। ৪।
গেবষণা কােজর জ েয়াজনীয় সংক আিনক াব াপন এবং কম কতা ও কম চারীেদর েয়াজনীয় েযাগ িবধা িনিতকরণ।

ভিবৎ পিরকনা:

অািভেয়শন, অােরােস এবং িবান ও ি িবষেয় আজািতক মােনর উিশা ও গেবষণার  সসািরত করা এবং িশিত
মানব সদ উয়ন ও িনতনন উাবেনর মােম এই িশের সােথ সৃ সরসেহর িবকােশ সহায়তা করা। িম অিধহণ, ভৗত
অবকাঠােমা িনম াণ, উয়ন ক হণ ও বাবায়েনর মােম িবএসএমআরএএইউ- ক এক িবমােনর িবেশষািয়ত িবিবালেয় পিরণত
করা। েগাপেযাগী অষদ, িবভাগ ও ইনিউট খালার মােম জাতীয়, আিলক ও আজািতক পয ােয় উিশার েযাগ ি করা। এই
লে িবিবালেয়র িশক, কম কতা ও কম চারীসহ িশাথেদর েয়াজনীয় েযাগ-িবধা িনিত কের িবিবালেয়র পাঠদান ও
গেবষণার ণগতমান সত রাখার পিরকনা হণ করা।

২০২৩-২৪ অথ বছেরর সা ধান অজনসহ:

১। অবকাঠােমা, জনবল ও েযাগ িবধার সােথ সাম রেখ সমেয়াপেযাগী নন িবভাগ ও াাম খালা এবং িশাথ ভিত
করা। ২। অভরীণ িশেণর মােম িশক/কম কতা/কম চারীগণেক সমতা ি করা। ৩। িবমােনর গেবষণা কায ম
বাবায়েনর  লে  অািধকার  িভিেত  েয়াজনীয়  সংক  াব  াপন  এবং  গেবষণা  কােজর  চনা  করা।  ৪।  দেশ/িবেদেশ
িতিত জান ােল ব কাশ ও িনজ জান াল কাশনার উেাগ নওয়া। ৫। দশীয় ও আজািতক িশা ও গেবষণাধম
িতােনর সােথ নটওয়ািকং ি। ৬। েয়াজনেবােধ অনলাইেন িশা কায ম পিরচালনার সমতা ি ও সসারণ।
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াবনা (Preamble)

মণালয়/িবভাগসহ এবং আওতাধীন দর/সংাসেহর ািতািনক দতা ি, তা ও জবাবিদিহ
জারদার করা, শাসন সংহতকরণ এবং সেদর যথাযথ বহার িনিতকরেণর মােম পক ২০৪১
এর যথাযথ বাবায়েনর লে-

রিজার, বব শখ িজর রহমান এিভেয়শন অা অােরােস িবিবালয়

এবং

সিচব,  বাংলােদশ  িবিবালয়  মরী  কিমশন-এর  মে  ২০২৩  সােলর  .................  মােসর
................. তািরেখ এই বািষ ক কম সাদন ি ািরত হল।

এই িেত ারকারী উভয়প িনিলিখত িবষয়সেহ সত হেলন:
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সকশন ১
িবভাগীয় অিফেসর পক (Vision), অিভল (Mission), কম সাদেনর  এবং কায াবিল

১.১ পক (Vision)

অািভেয়শন  এবং  অােরােস  সৃ  িবষয়সেহ  উিশা  ও  গেবষণা  কােজর  মােম  সমতা  ির  পাশাপািশ  এক
আজািতক মােনর িবিবালয় িহসােব িতা লাভ করা।

১.২ অিভল (Mission)
অািভেয়শন এবং অােরােস সৃ িবষয়সেহ িবমােনর উ িশা দান ও গেবষণা কায ম পিরচালনার মােম পক
২০৪১ এর আেলােক দ, পশাদার ও উমী জনশি তরী করা।

১.৩ কম সাদেনর 
১.৩.১ িবভাগীয় অিফেসর কম সাদেনর 

১. অািভেয়শন এবং অােরােস সৃ িবষয়সেহ উিশা ও গেবষণা কায েমর অিধকতর সসারণ;
২. অািভেয়শন এবং অােরােস সৃ িবষয়সেহ উিশার বাপনায় ণগতমান িনিতকরণ;
৩. অািভেয়শন এবং অােরােস সৃ িবষয়সেহ উিশা ও গেবষণােক িবমােন উীতকরণ;
৪. অািভেয়শন এবং অােরােস সৃ িবষয়সেহ দশী-িবেদিশ িবিবালয়, িতান ও সংার সােথ সমেঝাতা ও
সহেযািগতা িকরণ।

১.৩.২ শাসন ও সংারলক কম সাদেনর 

১. শাসন ও সংারলক কায েমর বাবায়ন জারদারকরণ

১.৪ কায াবিল (Functions)

১. েগাপেযাগী অষদ, িবভাগ ও ইনিউট গেড় তালা;
২.  িবিবালেয়র  ভৗত  অবকাঠােমা  উয়েনর  লে  পিরকনা  হণ  (মাার  ান),  িবিবালয়  াপন  কের
অেমাদন  ও  বাবায়েনর  কাজ  রািত  করা;
৩. িবিবালেয়র আইন অযায়ী িবিভ একােডিম, ইনিউট ও িতােনর অিধী িনিতকরণ;
৪.  িবিবালেয়র  সমতা  ির  জ দিশ-িবেদশী  িবিবালয়  ও  িতােনর  সােথ  সমেঝাতা  ও  সহেযাগীতার  ি
ার;
৫. িবিবালেয়র জ TO&E, িবিভ সংিবিধ, িবিধ, িবধান ও নীিতমালা ণয়ন করা;
৬. িবিবালেয়র জ েয়াজনীয় জনবল িনেয়ােগর অেমাদন হণ ও িনেয়াগ দান করা;
৭. েগাপেযাগী ও আজািতক মােনর কাস  কািরলাম ও িসেলবাস ণয়ন এবং সংি িবষেয় গেবষণা কাজ পিরচালনা
করা;
৮. িবিবালেয়র জ েগাপেযাগী ও আজািতক মােনর গেবষণাগার াপন, আিনকায়ন ও সিকরণ;
৯. িবিবালেয়র জ াগার আিনকায়ন ও সিকরণ;
১০. িবিবালেয়র জনবেলর েয়াজনীয় উতর িশণ িনিতকরণ।
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সকশন ২
িবিভ কায েমর ফলাফল/ভাব (Outcome/Impact)

ফলাফল/ভাব
কম সাদন
চকসহ

একক
ত অজন
২০২১-২২

ত
অজন*

২০২২-২৩

লমাা
২০২৩-২৪

েপণ িনধ ািরত লমাা অজেনর
ে যৗথভােব দািয়া

মণালয়/িবভাগ/ সংহাসেহর নাম
উপা

২০২৪-২০২৫ ২০২৫-২০২৬

াতক ও াতেকার ণীেত
িশাথ ভিত

ভিতত িশাথ সংা ১০৩ ১০৪ ১৯৫ ১৯৫ ১৯৫
বব শখ িজর রহমান অািভেয়শন অা অােরােস
িবিবালেয়র একােডিমক কাউিল, সংি িবভাগ ও িবমক

রিজার অিফেসর
একােডিমক শাখা

াতক ও াতেকার ণীেত
নন িবভাগ চাকরণ

চাত িবভাগ সংা ৪ ৪ ১ ১ ১
বব শখ িজর রহমান অািভেয়শন অা অােরােস
িবিবালয়-এর একােডিমক কাউিল, সংি িবভাগ ও
িবমক

রিজার অিফেসর
একােডিমক শাখা

ীত জান ােল গেবষণা িতেবদন
কাশ

কািশত গেবষণা কম  সংা ২৫ ৫ ৫ ৫ ৫
বব শখ িজর রহমান অািভেয়শন অা অােরােস
িবিবালয় ও িবমক

পাবিলেকশন শাখা

*সামিয়ক (provisional) ত
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সকশন ৩
কম সাদন পিরকনা
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কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      কম সাদন চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন

চেকর
মান

ত
অজন

২০২১-২২

ত
অজন*

২০২২-২৩

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৩-২৪

েপণ
২০২৪-২০২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[১] অািভেয়শন
এবং
অােরােস
সৃ
িবষয়সেহ
উিশা ও
গেবষণা
কায েমর
অিধকতর
সসারণ;

২৫
[১.১] িবিবালেয়র ভৗত ও
অবকাঠােমা উয়ন

[১.১.১] িবিবালেয়র
লালমিনরহােট অায়ী
কাােস িশাথেদর
আবাসন বা বিধ তকরণ

তািরখ তািরখ ২ ১৫.০৯.২৩ ১৫.১১.২৩ ১৫.০১.২৪ ১৫.০৩.২৪ ১৫.০৫.২৪

[১.১.২] িবিবালেয়র
লালমিনরহােট অায়ী
কাােসর মাঠ উয়ন

তািরখ তািরখ ৪ ১৫.১২.২৩ ১৫.০১.২৪ ১৫.০২.২৪ ১৫.০৩.২৪ ১৫.০৪.২৪

[১.১.৩] িবিবালেয়র
লালমিনরহােট গাঙিচল
ভবেনর িকেচন/কািন উয়ন

তািরখ তািরখ ৪ ১৫.০৫.২৪ ২৬.০৫.২৪ ০৬.০৬.২৪ ২০.০৬.২৪ ৩০.০৬.২৪

[১.১.৪] িবিবালেয়র উয়ন
ক াব একেনক -এ
অেমাদন

তািরখ তািরখ ৩ ১৫.০৪.২৪ ১৫.০৫.২৪ ৩০.০৫.২৪ ১০.০৬.২৪ ২৪.০৬.২৪

[১.২] নন িবভাগ ও পেদর
িবপরীেত জনবল অেমাদন ও
িনেয়াগ

[১.২.১] নন িবভাগ
অেমাদেনর জ UGC ত
রণ

সমি সংা ৪ ০ ২ ১ ০ ০ ০ ০ ১ ১

[১.২.২] নন পদসহ
অেমাদেনর জ UGC ত
রণ

সমি সংা ৪ ০ ১২১ ৩৫০ ৩১৫ ২৮০ ২৪৫ ২১০ ৩৫০ ৩৫০

[১.২.৩] UGC কক
অেমািদত জনবল িনেয়াগ

সমি শতাংশ ৪ ০ ৯১ ৯৫ ৮৫ ৭৮ ৬৭ ৫৫ ৯৫ ৯৫

[২] অািভেয়শন
এবং
অােরােস
সৃ
িবষয়সেহ
উিশার
বাপনায়
ণগতমান
িনিতকরণ;

২০
[২.১] সংিবিধব কায েমর
কােলার

[২.১.১] িসিেকট সভা
আেয়াজন

সমি সংা ৩ ২ ২ ৪ ০ ০ ১ ০ ২ ২
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কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      কম সাদন চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন

চেকর
মান

ত
অজন

২০২১-২২

ত
অজন*

২০২২-২৩

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৩-২৪

েপণ
২০২৪-২০২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[২.১.২] একােডিমক কাউিল
সভা আেয়াজন

সমি সংা ২ ৩ ২ ২ ০ ০ ১ ০ ২ ২

[২.১.৩] অথ  কিমর সভা
আেয়াজন

সমি সংা ১ ৩ ৪ ৪ ৩ ২ ১ ০ ৪ ৪

[২.১.৪] বােজট বাপনা
কিম সভা আেয়াজন

সমি সংা ১ ০ ১ ১ ০ ০ ০ ০ ১ ১

[২.১.৫] পিরকনা ও উয়ন
কিমর সভা আেয়াজন

সমি সংা ১ ১ ১ ১ ০ ০ ০ ০ ১ ১

[২.২] একােডিমক কােলার
ণয়ন

[২.২.১] চাত িবভাগকক
(াতক ণীর) একােডিমক
কােলার ণয়ন ও
হালনাগাদকরণ

সমি সংা ১ ০ ২ ২ ০ ০ ১ ০ ২ ২

[২.২.২] চাত িবভাগকক
(াতেকার ণীর)
একােডিমক কােলার ণয়ন
ও হালনাগাদকরণ

সমি সংা ১ ১ ২ ২ ০ ০ ১ ০ ২ ২

[২.৩] িবিবালেয়র আইন
অসাের িবিভ নীিতমালা
ণয়ন

[২.৩.১] খসড়া শাসিনক
সংিবিধ/িবিধ/িবিধ/নীিতমালা
UGC ত রণ

সমি সংা ২ ০ ১ ১ ০ ০ ০ ০ ১ ১

[২.৩.২] খসড়া একােডিমক
সংিবিধ/িবিধ/িবিধ/নীিতমালা
UGC ত রণ

সমি সংা ২ ০ ১ ২ ০ ০ ১ ০ ২ ২



খসড়া দািখেলর সময়: মলবার, এিল ১৮, ২০২৩ ১৫:৪১ া: ১০ ণ তািরখ: হিতবার, সের ১৪, ২০২৩

কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      কম সাদন চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন

চেকর
মান

ত
অজন

২০২১-২২

ত
অজন*

২০২২-২৩

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৩-২৪

েপণ
২০২৪-২০২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[২.৪] নন গেবষনাগার ও
াব াপন

[২.৪.১] াব
াপন/আিনকায়ন

সমি সংা ২ ২ ২ ৩ ০ ২ ০ ১ ৩ ৩

[২.৪.২] ািপত াব সেহর
যপািত য় িয়া
সকরণ

সমি শতাংশ ১ ০ ২০ ২০ ১৫ ১০ ৫ ০ ২০ ২০

[২.৫] িবিবালেয়র
অগ ােনাাম ণয়ণ

[২.৫.১] ড়া অগ ােনাাম এর
সংেশাধনী UGC ত রণ

তািরখ তািরখ ২ ১৭.০১.২২ ৩১.০১.২৩ ১৫.১২.২৩ ১৫.০১.২৪ ১৫.০২.২৪ ১৫.০২.২৪ ১৫.০৩.২৪ ০ ০

[২.৬] ািতক েযাগ  াভাব
শমেন হীত পদেপ

[২.৬.১] ািতক েয ােগ
িতেদর সহায়তা দান

সমি সংা ১ ১ ২ ২ ০ ০ ১ ০ ২ ২

[৩] অািভেয়শন
এবং
অােরােস
সৃ
িবষয়সেহ
উিশা ও
গেবষণােক
িবমােন
উীতকরণ;

২০

[৩.১]
সিমনার/কনফাের/ওয়াকশেপ
অংশহণ ও আেয়াজন

[৩.১.১] দতা উয়েনর জ
Need based
সিমনার/ওয়াকশপ/কনফাের
আেয়াজন

সমি সংা ৩ ১ ৪ ৩ ০ ২ ০ ১ ৩ ৩

[৩.১.২] আেয়ািজত
আজািতক
সিমনার/ওয়াকশপ/কনফাের

সমি সংা ৩ ০ ১ ১ ০ ০ ০ ০ ১ ১

[৩.২] ীত জান াল/িনজ
জান ােল গেবষণা িতেবদন
কাশ

[৩.২.১] কািশত গেবষনা
িতেবদন

সমি সংা ৩ ৩ ৩ ৫ ৪ ৩ ২ ১ ৫ ৫

[৩.২.২] িবিবালেয়র
িনজ জান াল কাশনা

সমি সংা ৩ ০ ১ ১ ০ ০ ০ ০ ১ ১

[৩.৩] গেবষকেদর/কম েে
ইারেনট নটওয়াক সসারণ

[৩.৩.১] িবিবালেয়র
লালমিনরহাট ও ঢাকা
কাােস িনরিবি
ইারেনট সবা িনিতকরণ

সমি এমিবিপএস ২ ০ ১০০ ১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ ১০০ ১০০

[৩.৪] িবিবালেয়র
লাইেিরর সসারণ, উয়ন ও
িডিজটালাইেজশন

[৩.৪.১] য়ত বই সমি সংা ২ ০ ৫৫০ ৫০০ ৪৫০ ৪০০ ৩৫০ ৩০০ ৫০০ ৫০০

[৩.৪.২] য়ত জান াল সমি সংা ২ ০ ০ ২ ০ ০ ০ ১ ২ ২

[৩.৪.৩] িডিজটাল লাইেিরর
িবধা দান

সমি শতাংশ ১ ০ ০ ৫০ ৪০ ৩০ ২০ ১০ ৫০ ০



খসড়া দািখেলর সময়: মলবার, এিল ১৮, ২০২৩ ১৫:৪১ া: ১১ ণ তািরখ: হিতবার, সের ১৪, ২০২৩

কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      কম সাদন চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন

চেকর
মান

ত
অজন

২০২১-২২

ত
অজন*

২০২২-২৩

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৩-২৪

েপণ
২০২৪-২০২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এিপএ ারকারী অিফেসর কম সাদেনর 

[৩.৫] কা-কািরলাম কায ম
আেয়াজন করা

[৩.৫.১] আেয়ািজত কা-
কািরলাম কায ম (নাট:
সাংিতক অান, িবতক
িতেযাগীতা, বািষ ক ীড়া
িতেযাগীতা, ইনেডার,
আউটেডার গম ইতািদর
সংা)

সমি সংা ১ ০ ৫ ৩ ০ ২ ০ ১ ৩ ৩

[৪] অািভেয়শন
এবং
অােরােস
সৃ
িবষয়সেহ
দশী-িবেদিশ
িবিবালয়,
িতান ও
সংার সােথ
সমেঝাতা ও
সহেযািগতা
িকরণ।

৫
[৪.১] উ িশায় সমেঝাতা ও
সহেযািগতা িকরণ

[৪.১.১] অািভেয়শন এবং
অােরােস সৃ
িবষয়সেহ দশী
িবিবালয়/িতান/সংার
সােথ সমেঝাতা ও সহেযািগতা
ারক ার

সমি সংা ৩ ৪ ২ ২ ০ ০ ১ ০ ২ ২

[৪.১.২] অািভেয়শন এবং
অােরােস সৃ
িবষয়সেহ িবেদিশ
িবিবালয়/িতান/সংার
সােথ সমেঝাতা ও সহেযািগতা
ারক ার

সমি সংা ২ ২ ১ ১ ১ ০ ০ ০ ১ ১



খসড়া দািখেলর সময়: মলবার, এিল ১৮, ২০২৩ ১৫:৪১ া: ১২ ণ তািরখ: হিতবার, সের ১৪, ২০২৩

কম সাদেনর
    

কম সাদেনর
ের মান

      কায ম      
কম সাদন

চক
গণনা
পিত

একক
কম সাদন
চেকর মান

ত
অজন

২০২১-২২

ত
অজন*

২০২২-২৩

লমাা/িনণ ায়ক ২০২৩-২৪

েপণ
২০২৪-২০২৫

েপণ
২০২৫-২০২৬

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

শাসন ও সংারলক কম সাদেনর 

[১] শাসন ও
সংারলক
কায েমর
বাবায়ন
জারদারকরণ

৩০

[১.১] াচার
কম পিরকনা বাবায়ন

[১.১.১] াচার
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

১০ ১০ ১০ ১০

[১.২] ই-গভা/ উাবন
কম পিরকনা বাবায়ন

[১.২.১] ই-
গভা/ উাবন
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

১০ ১০ ১০ ১০

[১.৩] অিভেযাগ িতকার
কম পিরকনা বাবায়ন

[১.৩.১] অিভেযাগ
িতকার
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

৪ ৪ ৪ ৪

[১.৪] সবা দান
িতিত কম পিরকনা
বাবায়ন

[১.৪.১] সবা দান
িতিত
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

৩ ৩ ৩ ৩

[১.৫] ত অিধকার
কম পিরকনা বাবায়ন

[১.৫.১] ত
অিধকার
কম পিরকনা
বাবািয়ত

মিত
া
নর

৩ ৩ ৩ ৩

*সামিয়ক (provisional) ত



খসড়া দািখেলর সময়: মলবার, এিল ১৮, ২০২৩ ১৫:৪১ া: ১৩ ণ তািরখ: হিতবার, সের ১৪, ২০২৩

আিম,  রিজার,  বব  শখ  িজর  রহমান  এিভেয়শন  অা  অােরােস  িবিবালয়,  সিচব,  বাংলােদশ
িবিবালয় মরী কিমশন-এর িনকট অীকার করিছ য এই িেত বিণ ত লমাা অজেন সেচ থাকব।

আিম,  সিচব,  বাংলােদশ  িবিবালয়  মরী  কিমশন  িহসােব  রিজার,  বব  শখ  িজর  রহমান  এিভেয়শন
অা অােরােস িবিবালয়-এর িনকট অীকার করিছ য এই িেত বিণ ত লমাা অজেন েয়াজনীয়
সহেযািগতা দান করব।

ািরত:

রিজার
বব শখ িজর রহমান এিভেয়শন অা
অােরােস িবিবালয়

তািরখ

সিচব
বাংলােদশ িবিবালয় মরী কিমশন

তািরখ
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সংেযাজনী-১
সংেযাজনী-১

িমক
নর

শসংেপ
(Acronyms)

িববরণ

১ BAFWT Bangladesh Air Force Welfare Trust

২ BSMRAAU
Bangabandhu Sheikh Mujibur Rahman Aviation and
Aerospace University

৩ TO&E Table of Organization & Equipment

৪ আই ইনফরেমশন টকেনালিজ

৫ এমিবিপএস মগাবাইট পার সেক

৬ িবএসএমআরএএইউ বব শখ িজর রহমান অািভেয়শন অা অােরােস িবিবালয়

৭ িবমক বাংলােদশ িবিবালয় মরী কিমশন
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সংেযাজনী ২: কম সাদন বাপনা ও মাণক

কায ম কম সাদন চকসহ
বাবায়নকারী অিবভাগ,

অিধশাখা, শাখা
লমাা অজেনর মাণক

[১.১] িবিবালেয়র ভৗত ও অবকাঠােমা উয়ন

[১.১.১] িবিবালেয়র লালমিনরহােট অায়ী কাােস িশাথেদর আবাসন বা বিধ তকরণ রিজার অিফস অিফস আেদশ ও ছিব

[১.১.২] িবিবালেয়র লালমিনরহােট অায়ী কাােসর মাঠ উয়ন রিজার অিফস অিফস আেদশ ও ছিব

[১.১.৩] িবিবালেয়র লালমিনরহােট গাঙিচল ভবেনর িকেচন/কািন উয়ন রিজার অিফস অিফস আেদশ ও ছিব

[১.১.৪] িবিবালেয়র উয়ন ক াব একেনক -এ অেমাদন ক অিফস অিফস আেদশ ও িচ

[১.২] নন িবভাগ ও পেদর িবপরীেত জনবল অেমাদন
ও িনেয়াগ

[১.২.১] নন িবভাগ অেমাদেনর জ UGC ত রণ রিজার অিফস অিফস আেদশ ও িচ

[১.২.২] নন পদসহ অেমাদেনর জ UGC ত রণ রিজার অিফস অিফস আেদশ ও িচ

[১.২.৩] UGC কক অেমািদত জনবল িনেয়াগ রিজার অিফস অিফস আেদশ ও িচ

[২.১] সংিবিধব কায েমর কােলার [২.১.১] িসিেকট সভা আেয়াজন রিজার অিফস অিফস আেদশ

[২.১] সংিবিধব কায েমর কােলার

[২.১.২] একােডিমক কাউিল সভা আেয়াজন রিজার অিফস অিফস আেদশ

[২.১.৩] অথ  কিমর সভা আেয়াজন জারার অিফস অিফস আেদশ

[২.১.৪] বােজট বাপনা কিম সভা আেয়াজন জারার অিফস অিফস আেদশ

[২.১.৫] পিরকনা ও উয়ন কিমর সভা আেয়াজন পিরকনা, উয়ন ও ায়ন অিফস আেদশ

[২.২] একােডিমক কােলার ণয়ন
[২.২.১] চাত িবভাগকক (াতক ণীর) একােডিমক কােলার ণয়ন ও হালনাগাদকরণ রিজার অিফস একােডিমক কােলার

[২.২.২] চাত িবভাগকক (াতেকার ণীর) একােডিমক কােলার ণয়ন ও হালনাগাদকরণ রিজার অিফস একােডিমক কােলার

[২.৩] িবিবালেয়র আইন অসাের িবিভ নীিতমালা
ণয়ন

[২.৩.১] খসড়া শাসিনক সংিবিধ/িবিধ/িবিধ/নীিতমালা UGC ত রণ রিজার অিফস খসড়া কিপ ও িচ

[২.৩.২] খসড়া একােডিমক সংিবিধ/িবিধ/িবিধ/নীিতমালা UGC ত রণ রিজার অিফস খসড়া কিপ ও িচ

[২.৪] নন গেবষনাগার ও াব াপন
[২.৪.১] াব াপন/আিনকায়ন সংি িবভাগ অিফস আেদশ ও ছিব

[২.৪.২] ািপত াব সেহর যপািত য় িয়া সকরণ সংি িবভাগ অিফস আেদশ ও ছিব

[২.৫] িবিবালেয়র অগ ােনাাম ণয়ণ [২.৫.১] ড়া অগ ােনাাম এর সংেশাধনী UGC ত রণ রিজার অিফস সংেশািধত কিপ ও িচ

[২.৬] ািতক েযাগ  াভাব শমেন হীত পদেপ [২.৬.১] ািতক েয ােগ িতেদর সহায়তা দান রিজার অিফস অিফস আেদশ/ছিব

[৩.১] সিমনার/কনফাের/ওয়াকশেপ অংশহণ ও
আেয়াজন

[৩.১.১] দতা উয়েনর জ Need based সিমনার/ওয়াকশপ/কনফাের আেয়াজন রিজার অিফস অিফস আেদশ

[৩.১.২] আেয়ািজত আজািতক সিমনার/ওয়াকশপ/কনফাের রিজার অিফস অিফস আেদশ
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কায ম কম সাদন চকসহ
বাবায়নকারী অিবভাগ,

অিধশাখা, শাখা
লমাা অজেনর মাণক

[৩.২] ীত জান াল/িনজ জান ােল গেবষণা িতেবদন
কাশ

[৩.২.১] কািশত গেবষনা িতেবদন
পাবিলক িরেলশন, ইনফরেমশন এ
পাবিলেকশন

কাশনা কিপ

[৩.২.২] িবিবালেয়র িনজ জান াল কাশনা
পাবিলক িরেলশন, ইনফরেমশন এ
পাবিলেকশন

কাশনা কিপ

[৩.৩] গেবষকেদর/কম েে ইারেনট নটওয়াক
সসারণ

[৩.৩.১] িবিবালেয়র লালমিনরহাট ও ঢাকা কাােস িনরিবি ইারেনট সবা িনিতকরণ আইিস সল নটওয়াক সংা ি

[৩.৪] িবিবালেয়র লাইেিরর সসারণ, উয়ন ও
িডিজটালাইেজশন

[৩.৪.১] য়ত বই লাইেির শাখা অিফস আেদশ

[৩.৪.২] য়ত জান াল লাইেির শাখা অিফস আেদশ

[৩.৪.৩] িডিজটাল লাইেিরর িবধা দান লাইেির শাখা অিফস আেদশ

[৩.৫] কা-কািরলাম কায ম আেয়াজন করা
[৩.৫.১] আেয়ািজত কা-কািরলাম কায ম (নাট: সাংিতক অান, িবতক িতেযাগীতা, বািষ ক
ীড়া িতেযাগীতা, ইনেডার, আউটেডার গম ইতািদর সংা)

রিজার অিফস অিফস আেদশ

[৪.১] উ িশায় সমেঝাতা ও সহেযািগতা িকরণ

[৪.১.১] অািভেয়শন এবং অােরােস সৃ িবষয়সেহ দশী িবিবালয়/িতান/সংার সােথ
সমেঝাতা ও সহেযািগতা ারক ার

রিজার অিফস সমেঝাতা ও সহেযািগতা ারক

[৪.১.২] অািভেয়শন এবং অােরােস সৃ িবষয়সেহ িবেদিশ িবিবালয়/িতান/সংার
সােথ সমেঝাতা ও সহেযািগতা ারক ার

রিজার অিফস সমেঝাতা ও সহেযািগতা ারক
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সংেযাজনী ৩: অ অিফেসর সে সংি কম সাদন চকসহ

কায ম কম সাদন চক যসকল অিফেসর সােথ সংি
সংি অিফেসর সােথ কায ম সমেয়র

কৗশল
িবিবালেয়র লাইেিরর সসারণ, উয়ন ও
িডিজটালাইেজশন

িডিজটাল লাইেিরর িবধা দান বাংলােদশ িবিবালয় মরী কিমশন প যাগােযাগ, িভিস এবং িমং

িবিবালেয়র অগ ােনাাম ণয়ণ ড়া অগ ােনাাম এর সংেশাধনী UGC ত রণ বাংলােদশ িবিবালয় মরী কিমশন প যাগােযাগ, িভিস এবং িমং

িবিবালেয়র আইন অসাের িবিভ নীিতমালা ণয়ন খসড়া শাসিনক সংিবিধ/িবিধ/িবিধ/নীিতমালা UGC ত রণ বাংলােদশ িবিবালয় মরী কিমশন প যাগােযাগ, িভিস এবং িমং

িবিবালেয়র আইন অসাের িবিভ নীিতমালা ণয়ন খসড়া একােডিমক সংিবিধ/িবিধ/িবিধ/নীিতমালা UGC ত রণ বাংলােদশ িবিবালয় মরী কিমশন প যাগােযাগ, িভিস এবং িমং

একােডিমক কােলার ণয়ন
চাত িবভাগকক (াতক ণীর) একােডিমক কােলার ণয়ন ও
হালনাগাদকরণ

বাংলােদশ িবিবালয় মরী কিমশন প যাগােযাগ, িভিস এবং িমং

একােডিমক কােলার ণয়ন
চাত িবভাগকক (াতেকার ণীর) একােডিমক কােলার ণয়ন ও
হালনাগাদকরণ

বাংলােদশ িবিবালয় মরী কিমশন প যাগােযাগ, িভিস এবং িমং

সংিবিধব কায েমর কােলার িসিেকট সভা আেয়াজন বাংলােদশ িবিবালয় মরী কিমশন প যাগােযাগ, িভিস এবং িমং

সংিবিধব কায েমর কােলার একােডিমক কাউিল সভা আেয়াজন বাংলােদশ িবিবালয় মরী কিমশন প যাগােযাগ, িভিস এবং িমং

সংিবিধব কায েমর কােলার অথ  কিমর সভা আেয়াজন বাংলােদশ িবিবালয় মরী কিমশন প যাগােযাগ, িভিস এবং িমং

সংিবিধব কায েমর কােলার বােজট বাপনা কিম সভা আেয়াজন বাংলােদশ িবিবালয় মরী কিমশন প যাগােযাগ, িভিস এবং িমং

সংিবিধব কায েমর কােলার পিরকনা ও উয়ন কিমর সভা আেয়াজন বাংলােদশ িবিবালয় মরী কিমশন প যাগােযাগ, িভিস এবং িমং

নন িবভাগ ও পেদর িবপরীেত জনবল অেমাদন ও িনেয়াগ নন িবভাগ অেমাদেনর জ UGC ত রণ বাংলােদশ িবিবালয় মরী কিমশন প যাগােযাগ, িভিস এবং িমং

নন িবভাগ ও পেদর িবপরীেত জনবল অেমাদন ও িনেয়াগ নন পদসহ অেমাদেনর জ UGC ত রণ বাংলােদশ িবিবালয় মরী কিমশন প যাগােযাগ, িভিস এবং িমং

নন িবভাগ ও পেদর িবপরীেত জনবল অেমাদন ও িনেয়াগ UGC কক অেমািদত জনবল িনেয়াগ বাংলােদশ িবিবালয় মরী কিমশন প যাগােযাগ, িভিস এবং িমং

নন িবভাগ ও পেদর িবপরীেত জনবল অেমাদন ও িনেয়াগ নন িবভাগ অেমাদেনর জ UGC ত রণ বাংলােদশ িবিবালয় মরী কিমশন প যাগােযাগ, িভিস এবং িমং

নন িবভাগ ও পেদর িবপরীেত জনবল অেমাদন ও িনেয়াগ নন পদসহ অেমাদেনর জ UGC ত রণ বাংলােদশ িবিবালয় মরী কিমশন প যাগােযাগ, িভিস এবং িমং

নন িবভাগ ও পেদর িবপরীেত জনবল অেমাদন ও িনেয়াগ UGC কক অেমািদত জনবল িনেয়াগ বাংলােদশ িবিবালয় মরী কিমশন প যাগােযাগ, িভিস এবং িমং
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